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1. Samenvatting voorstel

Jaarlijks wordt een zogenoemde Rode Dradenanalyse (RDA) opgesteld. Deze analyse heeft als doel
inzicht te geven in het functioneren van de crisisorganisatie en handvatten te bieden voor verdere
doorontwikkeling. De indicatoren uit het toetsingskader Multidisciplinaire Taakuitvoering
Veiligheidsregio’s van de Inspectie Justitie en Veiligheid vormen hierbij het uitgangspunt.

Op basis van de evaluatie van incidenten, oefeningen en de systeemtest in 2025 kan worden
vastgesteld dat de crisisorganisatie van de VRHM in de basis goed functioneert en op orde is. Binnen
alle hoofdprocessen wordt in lijn met de gestelde indicatoren gewerkt. De geconstateerde
ontwikkelpunten richten zich met name op het verder verfijnen en versterken van bestaande
werkwijzen en hebben geen betrekking op structurele tekortkomingen.
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3. Toelichting

De RDA geeft een overzicht van de operationele prestaties van de hoofdstructuur van de
veiligheidsregio over het afgelopen jaar. De RDA draagt bij aan het lerend vermogen van de
veiligheidsregio door antwoord te geven op de vragen: waar staan we, wat gaat goed, wat kan beter
en welke aanbevelingen volgen daaruit?

Daarnaast voldoet de RDA aan het verzoek van de Inspectie Justitie en Veiligheid om jaarlijks een
dergelijke analyse aan te leveren. De Inspectie stelt op basis hiervan een meta-analyse op, waarmee
ook landelijk inzicht ontstaat in het presterend vermogen van veiligheidsregio’s en hun partners.

Waar staan we?
Op basis van de evaluatie van incidenten, oefeningen en de systeemtest in 2025 is
geconcludeerd dat de crisisorganisatie van de VRHM in de basis goed functioneert en op orde is.



Wat gaat goed?
Binnen alle hoofdprocessen wordt in lijn met de gestelde indicatoren gewerkt, zie tabel hieronder.

Melding en alarmering Op orde
Leiding en codrdinatie Op orde
Informatiemanagement Op orde
Crisiscommunicatie Op orde
Overdracht nafase Op orde
Wat kan beter?

De ontwikkelpunten zijn te clusteren rond vier samenhangende thema’s:
e Gezamenlijk informatiebeeld en informatieoverdracht
e Verdieping en vooruitdenken
e Ketenafstemming
e Borging overdracht nafase

Aanbevelingen
De aanbevelingen richten zich met name op het verder verfijnen en versterken van bestaande
werkwijzen:
1. Versterk het gezamenlijk informatiebeeld en informatieoverdracht
Geef verdieping aan gebruik planvorming
Stimuleer BOB-methodiek en onderzoek voorwaarts denken binnen CoPI
Gebruik pilotervaringen bij implementatie technisch voorzitterschap BT
Optimaliseer overdracht naar nafase
Blijf toepassing NL-alert monitoren en evalueren

ook oN

4. Implementatie en communicatie

Afdeling Crisisbeheersing brengt de aanbevelingen en aandachtspunten over aan de betreffende
afdelingen, piketgroepen of multidisciplinaire werkgroepen en monitort de voortgang. De RDA-
rapportage wordt breed gedeeld met crisisfunctionarissen en tevens aan de Inspectie van Justitie en
Veiligheid verstrekt.

5. Bijlagen
- Rode Dradenanalyse hoofdstructuur 2025

Agendapunt 13. AB VRHM 21 mei 2026



