
 

 

 

 

1. Samenvatting voorstel 

Het beleidsplan OTO VRHM zorgt voor verbinding tussen het Regionaal Beleidsplan (RBP) 2024-

2027 en de jaarplannen van de VRHM. Dit beleidsplan beschrijft de invulling van de doelen die nodig 

zijn op het gebied van vakbekwaamheid voor de crisisfunctionarissen in de crisisorganisatie van de 

VRHM. De doelen en speerpunten geven een eerste inzicht in de voorgestelde richting van het 

beleidsplan. 

 

2. Algemeen 

Onderwerp:  Beleidsplan Opleiden, 

Trainen en Oefenen 2024-

2027 VRHM 

Opgesteld door: VRHM 

Crisisbeheersing 

Rogier van Voorden 

  Afgestemd met: MDOTO 

 

Voorstel t.b.v. 

vergadering: 

Algemeen Bestuur Datum 12 september 2024 

Agendapunt: 9. Bijlage(n): 1 

Portefeuille: A. Heijstee-Bolt (DB) 

L. Weber (VD) 

Status: Besluitvormend 

Vervolgtraject 

besluitvorming: 

N.v.t. Datum: N.v.t. 

 

3. Besluit 
Het Algemeen Bestuur besluit: 

1. het Beleidsplan Opleiden, Trainen en Oefenen 2024-2027 vast te stellen. 

 

4. Toelichting op het besluit 

Het beleidsplan OTO VRHM zorgt voor verbinding tussen het Regionaal Beleidsplan (RBP) 2024-

2027 en de jaarplannen van de VRHM. Dit beleidsplan beschrijft de invulling van de doelen die nodig 

zijn op het gebied van vakbekwaamheid voor de crisisfunctionarissen in de crisisorganisatie van de 

VRHM. De doelen en speerpunten geven een eerste inzicht in de voorgestelde richting van het 

beleidsplan. 

 

5. Kader 

Zie toelichting op het besluit. 

 

6. Consequenties 
N.v.t. 

 

7. Aandachtspunten / risico’s 
N.v.t.  
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8. Implementatie en communicatie 
N.v.t 

 

9. Bijlagen 
- Beleidsplan OTO VRHM 2024-2027 

 

10. Historie besluitvorming 
- Dagelijks Bestuur: 29 augustus 2024 

- Veiligheidsdirectie: 19 augustus 2024 

- Het beleidsplan OTO is voorgelegd en besproken binnen de multidisciplinaire werkgroep 

Opleiden, Trainen en Oefenen (MDOTO).  

 


