Veiligheidsregio

HOLLANDS MIDDEN

Samen sterk voor meer veiligheid!

Verslag vergadering Algemeen Bestuur Veiligheidsregio Hollands

Datum:
Tijd:
Plaats:

Opening

1.

23 mei 2024
10.00 —12.30 uur
Raadszaal gemeentehuis Alphen aan den Rijn

Opening

De heer Van der Velden, verder te noemen ‘de voorzitter’, opent de vergadering en heet
de aanwezigen welkom. Bericht van verhindering ontvangen van de burgemeesters van
Krimpenerwaard, Leiderdorp en Oegstgeest.

De voorzitter kondigt de aanwezigheid aan van een fotograaf. Hij zal gedurende de
vergadering foto’s maken die gebruikt zullen worden voor de website van de
veiligheidsregio. Er is hier geen bezwaar tegen.

Vaststellen agenda

De voorzitter geeft mevrouw Spies het woord. Zij kondigt aan dat dit de laatste keer is dat
de heer Sjaak de Gouw in het midden van het Algemeen Bestuur van de veiligheidsregio
is en mevrouw Spies geeft graag het woord aan Hans Zuidijk. Hans Zuidijk bedankt Sjaak
de Gouw voor de jarenlange samenwerking en spreekt de breed gedragen waardering uit
voor zijn enorme inzet en toewijding als Directeur Publieke Gezondheid. Op 29 mei a.s.
zal Sjaak de Gouw met het symposium “De contente mens. Dynamiek van waarden in de
publieke gezondheid” officieel afscheid nemen. Mevrouw Spies overhandigt hem onder
luid applaus een boeket bloemen.

Vervolgens stelt de voorzitter de agenda vast.

Vaststellen verslag 7 maart 2024 en bespreken actielijst
Het verslag wordt vastgesteld en er zijn geen opmerkingen over de actielijst.

Mededelingen
Er zijn geen mededelingen.

Ingekomen en verzonden stukken
Er is nog geen formele reactie gekomen op de brief aan de Provincie over de planning
invoering nieuwe gemeenschappelijke regeling VRHM.

Veiligheidsberaad
Er zijn geen bijzonderheden te delen.

Besluitvormend

7.

Gewijzigde Verordening Financieel beleid, beheer en organisatie 2023 VRHM
De heer Visser licht het voorstel toe. Er zijn geen vragen of opmerkingen.

Het Algemeen Bestuur besluit:



1. de Gewijzigde Verordening financieel beleid, beheer en organisatie 2023 van de
gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Hollands Midden vast te stellen.

Rode dradenanalyse hoofdstructuur 2023

Mevrouw Heijstee licht het voorstel toe. Bij punt 11 op de agenda zal nader worden
ingegaan op het thema crisiscommunicatie.

Er zijn geen vragen of opmerkingen.

Het Algemeen Bestuur besluit:

1. De rode dradenanalyse hoofdstructuur VRHM 2023 vast te stellen en deze beschikbaar
te stellen aan de Inspectie Justitie en Veiligheid (JenV).

2. De opdracht te verstrekken aan de afdeling Crisisbeheersing om implementatie van de
aanbevelingen actief uit te voeren en uitvoering van aanbevelingen te bewaken.

Benoeming Directeur Publieke Gezondheid (DPG)

Mevrouw Spies heeft het AB al een aantal keren bijgepraat over de wervingsprocedure
van de nieuwe DPG. Inmiddels is deze procedure succesvol afgerond en mevrouw Spies
informeert het AB over de beoogd DPG, die per 1 september kan worden benoemd. De
nieuwe DPG zal samen met de heer Christmas de directie van Hecht vormen door als
collegiale directie te opereren en onze veiligheidsregio vertegenwoordigen. In het
verlengde daarvan wordt de benoeming van de heer Christmas als DPG geformaliseerd.
Mevrouw Spies beveelt deze benoeming dan ook van harte aan.

Er zijn geen vragen of opmerkingen.

1. Het Algemeen Bestuur VRHM besluit:
a. de heer D.A.E. Christmas te benoemen als Directeur Publieke Gezondheid Hecht
met ingang van 31 mei 2024.

b. Deze benoeming in te laten gaan per 31 mei 2024, onder voorwaarde dat het
Algemeen Bestuur van Hecht in overeenstemming hiermee tot deze benoeming
besluit.

2. Het Algemeen Bestuur van Hecht over dit advies te informeren ten behoeve van

besluitvorming in haar vergadering op 10 juli 2024.

Meningvormend

10.

Stand van zaken / ontwikkelingen GMK

De overgang naar het Landelijk Meldkamersysteem (LMS) is goed verlopen en zijn we nu
aangesloten op de landelijke infrastructuur van de 10 meldkamers.

Er zijn geen nieuwe berichten over het anders willen inrichten van het meldkamerproces
witte kolom.

Informerend

11.

Themabespreking Crisiscommunicatie

Presentatie door Casper Kruizinga, specialist risico- en crisiscommunicatie bij de
veiligheidsregio over het proces crisiscommunicatie, een thema waar een burgemeester
groot belang bij heeft in crisissituaties.

Naar aanleiding van de presentatie volgt er discussie over de samenwerkingsverbanden
met crisisorganisaties van de partners. Echter, in de presentatie worden de
samenwerkingsverbanden geschetst met de partners/experts, die participeren in de
crisisorganisatie van de veiligheidsregio.

De communicatieadviseurs in de hoofdstructuur staan op hard piket. Voor gemeenten was
het indertijd lastig om dit piket voor het gemeentelijk beleidsteam te vullen en uit noodzaak
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

heeft het AB toen besloten om deze piketrol op zacht te zetten. Gelet op de wensen en
ervaringen van de AB-leden is dit een aandachtspunt. De portefeuillehouder, mevrouw
Heijstee, dankt Casper Kruizinga voor de presentatie en zegt toe dat er op basis van
onderzoek een bestuurlijk vraagstuk zal worden voorbereid over hoe we willen omgaan
met hard en zacht piket crisiscommunicatie.

Stand van zaken zienswijze ontwerp-programmabegroting 2025

De ontwerp-programmabegroting ligt inmiddels voor zienswijze bij de gemeenten. In één
gemeente is behandeling geweest en in andere gemeenten is het stuk geagendeerd voor
in de komende weken. De opbrengst daarvan zullen we nog ontvangen. De heer Zuidijk
benadrukt nog eens het aanbod dat, mocht er behoefte zijn aan ondersteuning vanuit de
veiligheidsregio tijdens de behandeling van de begroting in de gemeenteraden, dan de
veiligheidsregio daarvoor beschikbaar is.

Er zijn twee digitale informatiebijeenkomsten gepland voor raadsleden (13 en 27 juni) en
een fysieke bijeenkomst voor ambtelijke adviseurs (18 juni). Tijdens deze
informatiebijeenkomsten zal ook de gemeenschappelijke regeling VRHM (punt 13) worden
meegenomen.

Stand van zaken zienswijze herziening gemeenschappelijke regeling VRHM
Ook bij de behandeling van de gemeenschappelijke regeling is de veiligheidsregio
beschikbaar om het stuk toe te lichten, aldus de heer Zuidijk.

Reactie op Belevingsonderzoek 2021 en Visitatie 2023

De heer Grauss spreekt zijn waardering uit over de betrokkenheid vanuit de directie bij
lokale activiteiten het positieve effect daarvan op de locaties. Hij benadrukt daarom om
hierop te blijven investeren.

Herziening Regionaal Crisisplan
Er zijn geen vragen of opmerkingen.

Risicoanalyse primaire keringen
Er zijn geen vragen of opmerkingen.

Aandachtskaart Extreem weer
Er zijn geen vragen of opmerkingen.

Informatiekaart Spoor
Er zijn geen vragen of opmerkingen.

Hulpverlening aan gemeentelijke crisisfunctionarissen
Er zijn geen vragen of opmerkingen.

Stand van zaken werkzaamheden Tijdelijke werkorganisatie opvang vluchtelingen
(TWQOV)

Mevrouw Spies praat het AB bij over de activiteiten van de TWOV, met name de eerste
opvang van mensen in onze regio in CNO Nieuwe Sloot en de ervaringen met de TOL (=
time-out functie in Nieuwe Sloot voor overlastgevers vanuit gemeentelijke nhoodopvang
tijdelijk te plaatsen op een time-outplek). Formeel vindt deze eerste opvang plaats onder
verantwoordelijkheid van de woonregio’s Holland Rijnland en Midden Holland. Er is een
Stuurgroep TWOV met daarin de beide voorzitters van de woonregio’s en mevrouw Spies,
voorzitter en liaison naar de veiligheidsregio omdat de heer Zuidijk ambtelijk
eindverantwoordelijk is voor het functioneren van de TWOV.

Daarbij deelt zij mee dat Nieuwe Sloot nu echt per 1 januari 2025 gesloopt gaat worden en
dan dus leeg moet zijn. De Stuurgroep zal met nieuwe voorstellen moeten komen en
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21.

22.

daarom doet mevrouw Spies een oproep aan de burgemeesters om te kijken of men een
nieuwe locatie hiervoor beschikbaar kan/wil stellen.
Reacties uit het AB:

De heer Verhoeve vraagt om meer details (beschikbaarheid locatie, aantal personen,
schaalbaarheid, vierkante meters, mensen en wat er nog meer nodig is, zoals
kantoorruimte voor CIC). Mevrouw Heijstee vraagt hierop of er een centrale uitvraag
gedaan kan worden met een overzicht van eisen en wensen. De heer Zuidijk knikt hierop
instemmend.

De heer Nieuwenhuis geeft aan dat hotel de Unie, eigendom van de gemeente en nu in
gebruik als tweede noodopvang, leeggemaakt zou kunnen worden. Met daarbij de vraag
of dit dan van de reguliere taakstelling afgehaald wordt. Mevrouw Spies zegt dat dit soort
suggesties serieus met elkaar in overweging moeten worden genomen.

Mevrouw Breuer geeft aan dat er recent in de spelregels rond de transitiekosten voor
nieuwe locaties Oekraineopvang (alles wat je voor kosten moet maken om van een
locatie een opvanglocatie te maken) door het Rijk zomaar iets veranderd is. Men wordt
verplicht, als er geen Oekrainers meer opgevangen worden, om deze locaties voor
asielzoekers te gebruiken. Ook kleine locaties, waarvan we weten dat het COA deze niet
wil runnen. Zo niet, dan moet er naar rato worden terugbetaald. Mevrouw Spies geeft
aan dat het opeens wijzigen van de spelregels tijdens het spel geen goed signaal is en
dat de VNG het voornemen heeft om dit op te schalen naar de Landelijke Regietafel
(LRT). De gemeente Teylingen heeft schriftelijk protest ingediend, maar gaan wel verder
met de transitie van een nieuwe locatie.

De heer Grauss deelt mee dat zijn gemeente zicht heeft op het langdurig huren van een
grote locatie en zal de vraag bij zijn ambtenaren leggen of er een vleugel geschikt
gemaakt kan worden als nieuwe CNO-locatie.

Mevrouw Spies dankt het AB voor de discussie en de positieve reacties. Er zal ambtelijk
een uitvraag worden gedaan met een overzicht van eisen en wensen bij alle 18
gemeenten naar het vestigen van een nieuwe crisisnoodopvang voor ontheemden uit
Oekraine.

Kennismaking nieuwe Operationeel Leiders

Agendapunt schuift door naar de volgende vergadering.

Rondvraag en sluiting

Sluiting vergadering om 11.45 uur.
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